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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

STOWARZYSZENIE PRZEDSIEBIORCZOSCI | REHABILITACI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe
Gmina GDANSK Ulica BATOREGO Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos$é GDANSK

Kod pocztowy 80-251

Poczta GDANSK

Nr telefonu 58-344-09-53

Nr faksu E-mail biuro@spir.org.pl Strona www www.spir.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-03-04
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-11-07
publicznego
5. Numer REGON 22067840100000 6. Numer KRS 0000300684

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji IWONA KRASOWSKA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KAMILA BUDZINSKA WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) MARCIN BOBER WICEPREZES ZARZADU TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

BARTOSZ SOBOCZYNSKI Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

tUKASZ NARLOCH Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

AGATA FLORENTYNA Cztonek Komisji TAK

PRZYBORSKA Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




Stowarzyszenie Przedsiebiorczosci i Rehabilitacji zajmuje sie wsparciem i
aktywizacjg osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym, w
szczegolnosci oséb z niepetnosprawnoscia, przewlekle chorych, oséb w
wieku senioralnym oraz rodzin i opiekunéw oséb zaleznych. Cele
organizacji koncentrujg sie na ochronie zycia, zdrowia, godnosci i
aktywnosci tych osdb, a takze umozliwienia im realizacji potrzeb
duchowych, moralnych, spotecznych i materialnych, poprzez tworzenie
warunkow do usamodzielniania sie i wszechstronnego rozwoju.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie Przedsiebiorczosci i Rehabilitacji realizuje swoje cele
statutowe przede wszystkim w formie prowadzenia placowek dziennego
wsparcia, tworzenia i realizacji projektéw, inicjowania i zaangazowania
grup spotecznych, zgodnie z misjg organizacji i postawieniami statutu.
Realizacja celéw odbywa sie gtéwnie poprzez aktywizowanie oraz

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na | PTZysposabianie do zycia spotecznego i zawodowego podopiecznych
podstawie statutu organizacji) organizacji, prowadzenie treningéw, zajec terapeutycznych i
rehabilitacyjnych, udzielanie specjalistycznego wsparcia psychologicznego
i edukacyjno-aktywizujacego, organizowanie spotkan, wydarzen i imprez o
charakterze integracyjny, a takze rozwijanie talentow, predyspozycji,
zainteresowan i mocnych stron oséb zaleznych z powodu
niepetnosprawnosci, przewlektych chordb, wystepujacych zaburzen
psychicznych lub wieku senioralnego i zaburzen z tym zwigzanych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2023 Stowarzyszenie Przedsiebiorczosci i Rehabilitacji aktywnie realizowato swoja misje i cele statutowe na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym, oferujgc zréznicowane formy wsparcia w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb oséb objetych wsparciem organizacji.

Stowarzyszenie realizowato w okresie sprawozdawczym na stepujgce zadania wpisujgce sie w zakres dziatalnosci statutowe;j:
1. Warsztat Terapii Zajeciowej state zadanie naszej organizacji - wsparcie dzienne dla50 oséb z umiarkowanym lub znacznym
stopniem niepetnosprawnosci. Stwarzanie mozliwosci i aktywizacja do zdobywania praktycznych umiejetnosci spotecznych i
zawodowych. Korzystajac ze wsparcia wykwalifikowanej kadry instruktorskiej, fizjoterapeuty, psychologa, socjoterapeuty,
pedagogow. Gtéwnym celem realizowanych dziatan jest zwiekszenie szans osdb z niepetnosprawnoscia na skuteczng integracje
ze Srodowiskiem spotecznym, budowanie rél spotecznych dla tych oséb, zwiekszenie stopnia samodzielnosci oraz rozpoczecie
aktywnosci zawodowe;.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy "Przystari STERNICZA" dla 40 oséb z demencjg w tym z choroba Alzhaimera. Zapewniamy
codzienne 8 godzinne wsparcie, opieke, pielegnacje, zajecia aktywizujgce majgce wptyw na utrzymanie obecnej sprawnosci.
Dom przeznaczony jest dla 0séb z przewlektymi zaburzeniami wieku senioralnego, jak réwniez dla oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Pomimo finansowania przez 9 m-cy - 40 miejsc i przez 3 m-ce 43 miejsc. Przez caty rok
2023 utrzymalismy 43 osoby na liscie z niezmienna kolejka oséb oczekujgcych na miejsce.

3. Srodowiskowy Dom Samopomocy "BO TAK JUZ JEST" - dla oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng w tym oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Zapewniamy codzienne wsparcie 18 osobom organizujgc zajecia usprawniajgco-
rehabilitacyjne, majace na celu zwiekszenie poziomu samodzielnosci i funkcjonowania podopiecznych. Organizacje czasu,
rozwdj zainteresowan, utrzymanie sprawnosci, rozwoj kontaktow spotecznych, zaspokojenie potrzeb przynaleznosci i rdj
spotecznych.

4. Klub samopomocy dla 16 oséb z zaburzeniami psychicznymi- Celem dziatania placéwki jest wsparcie osdb z doswiadczenie
kryzysu psychicznego czy zyjacych z zaburzeniem psychicznym. Organizujemy zajecia , wsparcie psychologiczne majce na celu
zmniejszenie poczucia izolacji spotecznej, zapobiegajace nawrotom choroby, aktywizujgce zawodowo.

5. Klub samopomocy dla 18 oséb w wieku senioralnym- Integracja uczestnikdw kluby ze sSrodowiskiem lokalnym, poszukiwanie
nowych rél spotecznych, zapewnienie wsparci w codziennym funkcjonowaniu, poszerzenie oferty aktywnego spedzania czasu
wolnego, przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu, utrzymanie kondycji psychicznej i fizycznej uczestnikdw, zapewnienie
cieptego positku.

6. Prowadzenie 6 miejsc hostelowych dla 0sdb z niepetnosprawnoscig usamodzielniajacych sie w okresie styczen- pazdziernik.
7. opieka wytchnieniowa w soboty dla opiekundw/rodzin dorostych oséb z niepetnosprawnoscia - dyzury 10 godzinne w soboty,
oferujemy zajecia dla osoby z niepetnosprawnoscig aby w tym czasie rodzina/opiekun miat czas wytchnieniowy dla siebie.
Osoby z niepetnosprawnosciami majg w tym czasie zorganizowane profesjonalne zajecia dostosowane do ich indywidualnych
potrzeb.

8. inne projekty mniejsze aktywizujgce osoby w wieku senioralnym i osoby z niepetnosprawnoscia

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2



1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

B wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

204

Osoby prawne

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie rehabilitacji spotecznej i
zawodowej w ramach Warsztatu Terapii
Zajeciowej: zapewnienie specjalistycznych zajec,
treningdw umiejetnosci zycia codziennego i
zdolnosci zawodowych, rozwéj posiadanym
umiejetnosci

Organizacja wsparcia w ramach 2 domoéw
samopomocy Oferta wsparcia, organizacji
specjalistycznych zaje¢ dostosowanych do
mozliwosci uczestnikéw, dbajac o zwiekszanie
czy zachowanie stopnia samodzielnosci
Organizacja dyzuréw opieki wytchnieniowe;j -
organizacja 10 godzin specjalistycznego wsparcia
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami w soboty dla
umozliwienia czasu wytchnienia dla ich bliskich.
Organizacja innych mniejszych projektow
aktywizujgcych osoby z niepetnosprawnosciami
spotecznie, ruchowo, cyfrowo.

94.99.Z

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



Prowadzenie statych dziatan statutowych na

rzecz 0s6b w wieku emerytalnym w postaci

klubu samopomocy i innych okresowych

projektow

Oferujemy:

- integracje spoteczna ze srodowiskiem

lokalnym,

dziatalno$é na rzecz oséb w wieku | warunki do rozwijania swoich pasji i

2 emerytalnym zainteresowan, 94.99.7 0,00 zt
- niezbedny sprzet i pomoc do nauki podstaw

korzystania z komputera i Internetu

- wsparcie psychologiczne

- usprawniajgce zajecia ruchowe/ choreoterapie

- wspieramy senioréw w organizacji przez nich

matych projektéw w ramach grantéw

senioralnych w ramach ktérych dzielg sie swoimi

pasjami, realizujg marzenia

Prowadzenie Klubu Samopomocy dla 0séb z
zaburzeniami psychicznymi, w ramach ktérego
osoby z przewlekle chore lub z doswiadczeniem
kryzysu psychicznego majg zapewniong
mozliwos¢ aktywnego spedzania czasu,
korzystania ze wsparcia psychologicznego,
korzystanie z doswiadczen grupowych
moderowanych przez specjalistow. Aktywizacja [94.99.Z 0,00 zt
uczestnikdw ma na celu zapobieganie nawrotom
choroby, aktywizacja spoteczna i zawodowa
uczestnikdw. Osoby z doswiadczeniem kryzysu
psychicznego bedac cztonkami grupy
samopomocowej czerpig z dobrych doswiadczen
innych jej cztonkéw. Moderowane przez
specjalistdw wspierajg siebie nawzajem

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?::;s;: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 4



1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4157 399,28 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4 157 399,28 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 135,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 4106 398,68 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu parstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 4 106 398,68 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 46 864,80 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 150,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 43 714,80 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogdétem !

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 5



3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 4134 830,81 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4134 830,81 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22 568,47 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

3 [ T O [ % I

O O

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnosé
. . . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ¥ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

40 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

34,60 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ol W
31 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

17 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. : . . 12 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 5 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2415718,69 zt

a) z tytutu umow o prace

2 307 259,91 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1958 430,91 zt

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

348 829,00 zt

- inne Swiadczenia

0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

108 458,78 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2415718,69 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2415718,69 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 556,98 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 140,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|Warsztat Terapii Zajeciowej |rehabilitacja spotecznai Urzad Miejski w Gdansku
zawodowa 0s6b z
niepetnosprawnosciami

1716 000,00 zt

2|Srodowiskowy Dom wsparcie i aktywizacja osdb z Urzad Miejski w Gdansku
Samopomocy dla oséb z niepetnosprawnosciami
niepetnosprawnosci g

intelektualng "BO TAK JUZ

617 734,80 zt

demencjg w tym z choroba
Alzhaimera "Przystan
STERNICZA"

JEST"
3|Srodowiskowy Dom wsparcie i aktywizacja osdb z Urzad Miejski w Gdansku 1379 945,28 zt
Samopomocy dla oséb z niepetnosprawnosciami

4]Klub samopomocy dla 0sdb z |wsparcie i profilaktyka nawrotu [Urzgd Miejski w Gdarsku
zaburzeniami psychicznymi |choroby u oséb z zaburzeniami
psychicznymi

119 193,60 zt

5|Klub samopomocy dla oséb |wsparcie i aktywizacja oséb w  |Urzad Miejski w Gdansku
w wieku senioralnym podesztym wieku

140 400,00 zt
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6|Prowadzenie domu ze wsparcie w osiggnieciu Urzad Miejski w Gdarsku 94 200,00 zt

wsparciem dla osob samodzielnosci spotecznej i
usamodzielniajgcych sie "W |ekonomicznej oséb z
DOBRYM DOMU" niepetnosprawnoscig i
przewlekle chorych
7|Zajecia dla senioréw "W wsparcie i aktywizacja oséb w  |Urzad Miejski w Gdarisku 7 000,00 zt
Tancu i Ruchu" podesztym wieku
8|Opieka wytchnieniowa nad |wsparcie i aktywizacja dla Urzad Miejski w Gdansku 31 925,00 zt

osobami niepetnosprawnymi |rodzin oséb z
niepetnosprawnosciami

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el

rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdarisku 3
2|Pomorski Urzad wojewdédzki 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Iwona Krasowska
Wojciech liczyszyn
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